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Na temelju dlanaka 99. Zakota o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Qllarodne novine br. 87108.,86109.,92110., 105110.,90111.,5112., 1.6/12.,86112., 126112.,
94113., 152114., 1117.,68118.,98119., 64120., 151122), Pravilnika o pomo6nicima u nastavi i
strudnim komunikacijskim posrednicima Qrtrarodne novine br.102/2018., 5912019.,2212020.),
te Javnog poziva Krapinsko-zagorske Zupanije za podno5enje prilava za obavljanje poslova
pomo6nika u nastavi/strudnog komunikacijskog posrednika za udenike s te5ko6ama u razvoju
u odgojno-obrazovnim ustanovama - partnerima u proj ektu ,,Baltazar 6" za 5k. god.
2022./2023. (KLASA: 602-06122-01122, URBROJ: 2140-02-22-07, Krapina, od dana 08.
srpnja 2022.), Osnovna Skola Janka Leskovara, partner u projektu ,,Baltazar 6" (u daljnjem
tekstu: Skola), raspisuje

NATJE.AJ

'za zapo5ljavanje osoba za obavljanje poslova pomo6nika u nastavi za uienike s

telkodama u razvoju tijekom nastavne godine 2022.12023. u sklopu provedbe projekta
,rBaltazar 6"

POMOENIK U NASTAVI

Broj traZenih osoba: 1 pomodnik u nastavi
Mjesto rada: Osnovna Skola Janka Leskovara Pregrada, Podrudna Skola Gorjakovo
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme - 20 sati tjedno
Prijevoz na rad: sukladno vaZeiim propisima/temeljni kolektivni ugovor
Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme do 10 mjeseci

TIVJETI:

- zavr5eno najmanje detverogodi3nje srednjo5kolsko obrazovanje,

- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomo6no osudena za neko od
kaznenih djela.

Prednost ce imati osobe:

- s iskustvom u radu kao pomo6nik u nastavi
koje su sudjelovale u edukacij ama za pomoinika u nastavi
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s iskustvom u volontiranju.

Na Natjedaj se mogu ravnopravno javiti kandidati oba spola. Pojmovi koji se koriste u ovom
Natjedaju, a imaju rodno znadenje, bez obzira na to koriste li se u Zenskom ili mu5kom rodu,
obuhva6aju najednak nadin ienski i muSki rod.

Pomoinik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi dlan uZe obitelji udenika
kojem/kojima se pruZa potpora, sukladno dl. 8. stavak 3. Pravilnika o pomo6nicima u nastavi i
strudnim komunikacijskim posrednicima Q.Jarodne novine br.10212078.,5912019.,2212020.).

OPIS POSLOVA

Opis poslova pomoinika u nastavi definiran je Prarilnikom o pomoinicima u nastavi i

strudnim komunikacijskim posrednicima Narodne novine br.10212018., 5912019.,2212020.).

Pomodnik u nastavi je osoba koja pruZa neposrednu potporu udeniku s teSkoiama u razvoj u

tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzomu i
motoridku aktivnost udenika, u ketanju, pri uzimanju hrane i piia, u obavljanju higijenskih
potreba, u svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i izvanudionidkim aktivnostima.
Poslovi pomodnika u nastavi su: pomo6 u komunikaciji i socijalnoj ukljudenosti, pomo6 u
kretanju, pomo6 pri uzimanju hrane i pi6a, pomoi u obavlj anju higijenskih potreba, pomoi u
obavljanju Skolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s uditeljima,/nastavnicima, vr5njacima
udenika. u razredu te poslovi specifidni za funkcioniranje pojedinih udenika ili skupine
udenika.

DODATNA ZNANJA I VJESTINE

Po5tovanje razliditosti, afinitet prema djeci s teSko6ama u razvoju, otvorenost, odgovomost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vje5tine, podjednaka sklonost individualnom i
timskom radu, todnost u izvr5avanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i
dosljednost.

NATJEEAJNI POSTUPAK

U prijavi na ovaj Natjedaj kandidat treba navesti svoje osobne podatke: ime i prezime, datum
i mjesto rodenja, OIB, adresu stanovanja, broj telefona i po mogudnosti e-mail adresu, navesti
daje pr4ava za radno mjesto pomodnika u nastavi te dostaviti sve traZene priloge.

Kandidati su duZni u svojoj prijavi na Natjedaj priloZiti sljedeie dokumente u izvomiku ili
neovjerenoj preslici:

- vlastorudno potpisana zamolba s navedenim osobniin podacima, nazivom
radnog mjesta,

- dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja (presliku svjedodZbe, diplome ili
potvrdu o stedenoj strudnoj spremi),

- dokaz o drZavlj anstvu,

- Zivotopis,

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne
starij e od 6 mjeseci od dana objave ovog Javnog poziva,



- dokazo iskustvu u radu kao pomo6nik u nastavi, a koje kandidati prilaZu akoposjeduju takvo iskustvo,

- dokaz o zavr5enoj edukaciji za pomodnika u nastavi u trajanju od najmanj e 20sati koja je najmanje sadrLavala elemente programa utvrdene ovim Javnimpozivom. a \9jeg kandidari prilaZu ako ga posjeduju (porvrda, dipto_u,
svjedodZba i slidno),

- d'okaz o ste6enom iskustvu u vorontiranju, a koje kandidati prilazu akoposjeduju takvo iskustvo (potvrda o volontiianju i sli8no),

Rok za dostavu prijava je.8 dana od dana objave Natjeiaja na web stranici skote teistovremeno na web stranici Hrvatskog zavoda ra zapolljarr.i" fr" SLi"l. -- "^

Pisane prijave sa svim. trazenim pr ozima podnose se putem redovite poxte i osobnimdolaskom na adresu Skol",
49218 Preerada, uz naznaku ,Nutj"irj-;;upo.lj;anje pomodnika u nastavi _ uprojektu ,,Baltazar 6.. za Ik god,.20i2.12023.,,.

Kandidatom prijavljenim na Natjedaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete izNatjedaja. Nepravodobne i ne.notgyne prijave, kao i prijave f.o;. "i* uf urto*e ,o^;;;irr"",neie se razmatrati. skola ne obavjestava orob., o ,azrizi'*a zasto se ne smatra kandidatom naNatj edaj.
S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalne uvjete Nadedaja i koji su dostavilipotpunu, pravodobnu i vlastorudno potpisanu prijaw, obavit ie se iargorror ui*t,, oJuui.ukandidata za radno mjesto pomoinika u nastavi 

"

Razgovorom se utvrduju sposobnosti, vjestine, interesi, motivacija i osobine kandidata.

Kandidati ie putem web stranice
razgovora u okviru ovog Natjedaja:

Skole biti obavjeSteni o mjestu i wemenu odrZavanja
http://os-prehttp ://os-presrada. skole.hr/

Za kandidata.koji.ne pristupi, razgovoru smatra se daje odustao od prijave na Natjedaj i visese ne smatra kandidatom u selekcijskom postupku.

O rezultatima natjeiaja - obavijest

o rezultatima provedenog 
. 
serekcij skog postupka u okviru Natjedaja kandidati 6e bitiobavjesteni putem web stranice skore: hitp:iios-pregrada.skole.hrl ;.;i;;d;;j;ii. iruarudana od dana dono5enja odluke o ,uroiuufru 6ogidro*.

Pozivanje na pravo prednosti pri zapolljavanju

osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim
ll:{"tt'.1" L .Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (r.{arodn e novine 121117 ,98119,84/21), dlanku 48.fZakona o zastiti vojnih i civilnih invalida iata (r.{aroa,r" ,orr,r-" u-;33192,77r92,27193, 58193.2/94,76194, tdsrss, toglgo, 82/01, 103103 i 148/13, 98/19),
l?nku. 9 zakona o profesionarnoj rehabilitaciji i zaposrjavanju osoba s invaliditetom
Q{arofne novine broj 157/13, 152/14, 3g/r8, i2/20) ie dranku 48. Zakona o civilnimstradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj g4/21), drzne *, p.i:""i ou;urninatjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu pr oiiti piiane dokaze o tom statusu sukradno



odredbama posebnih zakona, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine

broj 121117,98119,84121), trz prij avu na natj edaj duZne su priloZiti i dokaze propisane

dlankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima

njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza

potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84121), 'tz prijal'u na

natjedaj duZne su u prij avi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prij avu dostaviti i dokaze iz

dlanka 49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na intemetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza

potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

aliv ani e%o20 pr av ao/o2}or edno stiYo2\pri%o2\zao o"/oC 5Yo Al li av anjv
oh2\Zakon%o2Oooh2\civilnim%o2}stradalnicimaVo2}iz%o2lDR.vif

Privola za obradu osobnih podataka

Kandidati prijavom na Natjedaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim

dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe selekcijskog postupka, te

izvjestavanja o provedbi projekta ,,Baltazar 6", sukladno vaLe'im propisima o zaltiti osohnih

podataka.

Edukacija

Ukoliko odabrani kandidati za pomoinika u nastavi nemaju valjani dokaz o zavrsenom

odgovaraju6em programu edukacije, nakon selekcijskog postupka u obvezi su sudjelovati u

programu edukacije za pomoinika u nastavi, a koj i 6e se realizirati kroz minimalno 20 sati

prethodno podetku rada u Skolama partnerima u projektu.
Odgovarajuiim programom edukacije za pomo6nika u nastavi smatra se edukacija u trajanju

od najmanje 20 sati koja je najmanje sadriavala sljede6e elemente programa, sukladno

Uputama za prijavitelje, u okviru poziva Ministarstva znanosti i obrazovanja,,Osiguravanje
pomo6nika u nastavi i strudnih komr.urikacij skih posrednika udenicima s te5koiama u razvoj u

u osnovno5kolskim i srednio5kolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza Y."'
uP.03.2.1.07.:

- osnovna nadela obrazovanja udenika s teSkoiama u razvoju s naglaskom na

inkluzivno obrazovanje.
karakteristike udenika s te3ko6ama u razvoju (za sve vrste teSkoia),
podr5ka udenicima s te5kodama u razvoju u odgojno-obrazovnom procesu i
razvoju socijalnih vjeStina (nadin pruZanja pomoii),
suradnja s uditeljem,/nastavnikom/strudnim timom Skole/roditeljima i drugim
uienicima.



- prava udenika s tesko6ama u razvoju.

Sanitarni pregled

Po sklapanju ugovora o radu i podetku rada u Skoli, onaj pomo6nik u nastavi koji udeniku
pruZa pomoi pri uzimanju hrane i piia bit 6e upuien na obavljanje zdravstvenog (sanitamog)
pregleda, sukladno vaZeioj zakonskoj obvezi za osobe koje na svojim radnim mjestima dolaze
u neposredan dodir s hranom, odnosno vodom za ljudsku potro5nju.

Ugovor o radu

S kandidatom izabranim za pomoinika u nastavi Skola 6e sklopiti ugovor o radu u kojemu ie
biti utwdeni poslovi, trajanje te medusobna prava, obveze i odgovomosti ugovomih strana.
Kandidati ie prilikom sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid originalne dokumente iz
prij ave.


